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DEPORTE Y DIVERSIDAD

El derecho a habitar la cancha

Segun la UNESCO, la practica de la educacion fisica y el deporte es un derecho fundamental para todas las
personas. Nadie debe ser excluido por su orientacion sexual o identidad de género. Los espacios deportivos
tendrian que ser espacios seguros donde se garantice la seguridad, dignidad y el respeto a la integridad de
los participantes. La falta de estos espacios puede provocar la desercién deportiva, alejando a las personas
LGBTI+ de los beneficios fisicos y sociales del deporte debido al miedo al acoso y la exclusiéon sistematica.

El impacto del lenguaje en espacios deportivos

Documentos de la FIFA y estudios sobre discriminacion en el futbol sefalan que los insultos o “bromas”
en vestuarios y tribunas no son inofensivos; son manifestaciones de poder que refuerzan prejuicios. Esta
violencia simbdlica genera entornos hostiles que afectan el rendimiento y la salud mental de las y los
atletas. Actua como una barrera invisible que normaliza la agresidon y perpetia la idea de que ciertas
disciplinas son exclusivas para la heterosexualidad normativa.

Referentes de la diversidad en el deporte.

Justin Fashanu: El primer futbolista profesional
en activo en declarar su homosexualidad (1990).
Su caso es un referente histérico de la valentia
frente a la homofobia en el futbol y las tragicas
consecuencias de la falta de redes de apoyo
institucional.

Eudy Simelane: Futbolista de la seleccién
sudafricanay activista. Su vida y legado visibilizaron
la violencia extrema y los crimenes de odio contra
las atletas lesbianas, convirtiéndose en un simbolo
mundial de la lucha por la seguridad y la justicia
en el deporte.

Lohana Berkins: Aunque su lucha fue politica y
social, su activismo fue clave para que el deporte
sea entendido como un espacio donde la identidad
trans debe ser respetada. Defendié que el acceso al
deportey la recreacion es vital para la construccion
de una ciudadania plena.

¢{QUE NOS FALTA?
Es imperativo que las organizaciones deportivas
implementen manuales de igualdad y protocolos de
inclusion LGBTI+. Estos instrumentos son urgentes
para pasar de la reaccion a la prevencion; permitiendo
garantizar el respeto en vestidores y competencias,
#SOYDEPORTEUNAM asegurando que la seguridad y la inclusién de la
comunidad sean una obligacién normativa y no una

opcion.
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